V skladu z dolo¢bami Zakona o drustvih (Zakon o drustvih (Uradni list RS, $t. 64/11 — uradno precis¢eno besedilo
in 21/18 — ZNOrg; v nadaljevanju: Zakon) skupscina drustva sprejema

PRAVILA
DRUSTVA NOGOMETNIH SODNIKOV
GORENJSKE KRANJ

. SPLOSNE DOLOCBE
1. clen

Drustvo nogometnih sodnikov Gorenjske Kranj (v nadaljevanju: drustvo) je prostovoljno, samostojno,
nepridobitno zdruzenje fizicnih oseb, ki so se povezale z namenom urejanja in zastopanja skupnih interesov
nogometnih sodnikov.

2. clen
Ime drustva je: DRUSTVO NOGOMETNIH SODNIKOV GORENJSKE - KRANJ.

Sede? drustva je v Kranju, Ulica Mirka Vadnova 6, 4000 Kranj.

Zig drustva je okrogle oblike, premera 4 cm. V sredini Ziga je lik orla s pis¢alko med nogami, po obodu pa napis
DRUSTVO NOGOMETNIH SODNIKOV GORENJSKE — KRANJ.

3. dlen
Drustvo se lahko vélani tudi v druge organizacije, ki uresnicujejo dejavnosti drustva.
4. clen

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava, ki je v skladu z dolo¢bami Zakona kot drustvo vpisano v register
drustev.

5. ¢len

Delo drustva in njegovih organov je javno.

O svojem delu drustvo obves¢a zainteresirano javnost:

- zuradnimi obvestili,

- na tiskovnih konferencah,

- preko spletne strani drustva,

- zvabljenjem na sestanke organov,

- zorganizacijo okroglih miz,

- zizdajanjem publikacij,

- nadruge nacine.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanja tocnih informacij o delu drustva je odgovoren predsednik drustva .
6. clen

Cilji drustva so zlasti:

- skrbi za razvoj sodniskega kadra na obmocju Gorenjske,

- zagotavlja kvalitetne nogometne sodnike za sojenje nogometnih tekem, ki jih vodi in organizira Medobcinska
nogometna zveza Gorenjske (v nadaljevanju: MNZG),



- predlaga kvalitetne sodnike za sojenje nogometnih tekem na nivoju Nogometne zveze Slovenije (v
nadaljevanju: NZS),
- zastopa nogometne sodnike.
7. ¢len
Glavna dejavnost drustva je:
- 85.510 —izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije.
Za dosego svojega namena in ciljev drustvo izvaja naslednje nepridobitne dejavnosti:
- usposablja sodniski kader na nivoju drustva,
- spremlja razvoj sodniSkega kadra,
- nudi strokovno pomo¢ MNZG, klubom MNZG in obmocni trenerski organizaciji pri usposabljanju s podrocja
pravil nogometne igre,
- realizira vse obveze oz. zadolZitve s strani NZS, Zveze nogometnih sodnikov Slovenije (v nadaljevanju: ZNSS)
in MNZG.
8. clen
Drustvo se ravna po pravilih, sploSnem pravilniku in drugih aktih ZNSS ter aktih NZS in MNZG.
9. ¢len
Drustvo se ne udejstvuje na politicnem in verskem podrocju.
Kakrsnakoli diskriminacija drzave, posameznika ali skupine posameznikov zaradi eti¢nih, spolnih, jezikovnih,
verskih, politi¢nih ali drugih razlogov, je strogo prepovedana in disciplinsko sankcionirana.
I. CLANSTVO
10. ¢len
Clan drustva lahko postane vsak drzavljan RS, ki sprejme ta pravila, se ravna po njih ter izrazi zeljo postati ¢lan
drustva in v ta namen poda pisno pristopno izjavo, s katero se zavezuje da bo deloval v skladu s pravili drustva.
O sprejemu v drustvo odloc¢a upravni odbor drustva.
Clan drustva lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuj drzavljan.
O ¢lanstvu drustvo vodi poseben register ¢lanstva.
Drustvo ima redne in ¢astne ¢lane.
11. ¢len
Pravice ¢lanov drustva so:
- da opravljajo svoje strokovno delo,
- davolijo in so voljeni v organe drustva
- dasodelujejo pri odlo¢anju v organih drustva,
- daso predlagani za delo v organih MNZG, ZNSS in NZS.
Dolznosti ¢lanov drustva so:
- davestno in strokovno opravljajo svoje delo,

- daredno obiskujejo planirane sestanke, strokovne seminarje, treninge,
- daizpolnjujejo sklepe organov drustva,



- da skrbijo za svojo strokovno usposobljenost in telesno pripravljenost,
da placujejo letno ¢lanarino drustva,
- davolijo organe drustva.

12. clen

Clani drudtva so dol?ni spore iz portno tekmovalnih razmerij, ki jih urejajo ta pravila drustva ter akti, navedeni
v 8. ¢lenu teh pravil, reSevati na vseh stopnjah v okviru nogometne organizacije in spostovati njihove odlocitve.

Dolocbe iz prejsnjega odstavka ne veljajo v primerih, ko slovenski pravni red doloca drugace.
Krsitev dolocb prejSnjega odstavka pomeni grobo krsitev pravil drustva.

13. ¢len
Za uspesno delo v drustvu so lahko ¢lani pohvaljeni ali nagrajeni.

ZasluZne sodnike oz. inStruktorje, ki ne morejo vec opravljati svojega dela, lahko skupscina imenuje za »castne
¢lane drustva« ter jim za to podeli ustrezno priznanje.

14. clen
Clanstvo v dru$tvu preneha:
- s prostovoljnim izstopom, ko ¢lan poda upravnemu odboru drustva pisno izjavo o izstopu,
- s pravnomocno izre¢eno kaznijo izkljucitve iz drustva,
- po sklepu upravnega odbora drustva, ¢e dve leti zapored ne placa ¢lanarine — s €rtanjem,
- po sklepu upravnega odbora drustva, ¢e je ugotovljena ¢lanova popolna neaktivnost v zadnjem letu dni —s
¢rtanjem,
- ssmrtjo.
IIl. ORGANI DRUSTVA
15. ¢len
Organi drustva so:
- skupscina,
- upravniodbor,
- nadzorni odborin
- predsednik drustva.
Clani organov morajo biti izvoljeni svobodno in neodvisno na podlagi veljavnih volilnih pravil.

1. SKUPSCINA
16. clen

17. ¢len
Pristojnosti skupscine so:
- sprejema poslovnik o svojem delu,

- sprejema Pravila drustva,
- sprejema Splosni pravilnik drustva,



- sprejema Pravilnik o pohvalah in priznanjih,

- sprejema program dela ter porocilo o njegovem izvajanju,

- voli in razreSuje predsednika drustva, dva podpredsednika, ¢lane upravnega odbora in ¢lane nadzornega
odbora,

- podeljuje priznanja in pohvale,

- odloca o prosnjah in pritozbah na drugi stopnji,

- imenuje ¢astne ¢lane drustva,

- sprejema financ¢ni nacrt in zakljucni racun drustva,

- dokonc¢no odloca o izkljucitvi ¢lana iz drustva,

- odloca o nakupu in prodaji nepremicnin,

- odloca o vkljuevanju ter sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami,

- odloca o zadevah, ki jih predlagajo ¢lani in organi drustva v skladu z nameni drustva,

- odloca o prenehanju delovanja drustva.

18. clen

Skupscina je lahko redna ali izredna.

Skupscina zaseda najmanj enkrat letno.

Skupscino skli¢e upravni odbor najmanj deset dni pred zasedanjem. Ob sklicu se objavi tudi predlog dnevnega
reda.

Vizjemnih primerih se skupscina lahko opravi tudi korespondencno.

Gradivo morajo ¢lani drustva dobiti praviloma hkrati z vabilom, najkasneje pa sedem dni pred dnevom zasedanja.
Upravni odbor drustva lahko sklene, da se porocila na skup3¢ini podajo ustno.

Izredna skupscina se sklice po sklepu upravnega odbora na predlog najmanj ene tretjine ¢lanov drustva ali
nadzornega odbora. V tem primeru mora upravni odbor drustva sklicati skups¢ino v 15 dneh od prejema
zahtevka, v nasprotnem primeru pa lahko skupscino sklice predlagatelj, ki mora predloZiti tudi dnevni red z
ustreznimi materiali. Na izredno sklicani skupscini lahko ¢lani razpravljajo le o vprasanjih, zaradi katerih je bila
sklicana.

19. ¢len

Skupscina je sklepcna, Ce je prisotnih vecina ¢lanov drustva.

V kolikor ob napovedani uri ni prisotna polovica ¢lanov, pri¢ne skupscina z delom 15 minut kasneje, navzoca pa
mora biti 10% ¢lanov drustva.

Sklepi so sprejeti, ko zanje glasuje najmanj ena polovica na skups¢ini prisotnih ¢lanov drustva.

Kadar se sprejemajo statutarne spremembe, so odlocitve veljavno sprejete, Ce je zanje glasovala dvotretjinska
vecina na skupscini navzocih ¢lanov drustva.

20. clen
Skupscina glasuje javno, ¢e sama s poslovnikom ali sklepom ne odloci drugace.
21. clen

O delu skupscine se vodi zapisnik, ki ga podpisejo predsedujodi, zapisnikar in dva overitelja zapisnika. V primeru
korespondencne skupscine zapisnik podpiSeta predsednik drustva in zapisnikar.



2. UPRAVNI ODBOR
22. clen

Upravni odbor vodi drustvo v ¢asu med dvema zasedanjema skupsc¢ine. Upravni odbor je izvrsilni organ, ki
opravlja organizacijska, strokovno tehni¢na in administrativna dela.

Po poloZaju so ¢lani upravnega odbora predsednik in podpredsednika drustva ter so hkrati predsednik in
podpredsednika upravnega odbora drustva.

Upravni odbor sestavlja 7 ¢lanov:

- iz podrocja nekdanje Obcine Kranj 4 ¢lani
- iz podrocja nekdanje Obcine Radovljica, Jesenice in TrZi¢ 2 ¢lana
- iz podroéja nekdanje ob¢ine Skofja Loka 1 ¢lan.

Za predsednika, podpredsednika ali ¢lana UO drustva je lahko izvoljena oseba, ki je mlajsa od 70 let, je aktivna v
nogometu vsaj 3 leta in bila nepogojno pravnomocno obsojena za kaznivo dejanje s kaznijo nad 6 meseci zapora.

Predsednik, podpredsednik ali ¢lan upravnega odbora ne morejo biti izvoljeni v UO drustva za vec kot tri mandate
(ne glede na to, ali gre za zaporedne mandate ali ne), pri cemer se vsak delni mandat Steje kot en polni mandat.

23. clen
Pristojnosti upravnega odbora so, da:

- izvrSuje sklepe skupscine,

- pripravlja zasedanja skupscine,

- sprejema pravilnike, za katere ni pristojna skups¢ina,

- imenuje in razreSuje €lane in komisije, ki opravljajo strokovne podlage za odlocanje ter za izvrSevanje
posameznih nalog v imenu upravnega odbora drustva ter usmerja njihovo delo;

- imenuje sekretarja drustva ter usmerja njegovo delo,

- imenuje disciplinskega komisarija,

- potrjuje liste za sojenje tekem na nivoju MNZG in predloge kandidatov za sojenje tekem na nivoju NZS,

- imenuje delegate v organe MNZG, NZS, ZNSS in druge Sportne organizacije,

- odloca o pritozbah zoper sklepe komisij in komisarjev in disciplinskega sodnika na I. stopniji,

- pripravlja finan¢ni plan in zaklju¢ni ra¢un drustva,

- skrbi za izvajanje finanénega plana,

- predlaga skupscini program dela in podaja porocilo o svojem delu,

- odloca o drugih zadevah drustva, razen o tistih, za katere je pristojna skupscina,

- odloca o visini ¢lanarine,

- sklepa pogodbe z bankami, potrebne za financ¢no poslovanje drustva.

V komisijah, ki jih upravni odbor imenuje za izvrSevanje posameznih nalog, morajo biti zastopani predstavniki
sodnikov vseh regijskih podrocij, navedenih v 3. odstavku 22. €lena teh pravil, njihovo $tevilo pa je odvisno od

Stevil¢nosti sodnikov iz dolo¢enega podrodja.

Za clane organov in komisij je lahko imenovana oseba, ki je mlajsa od 70 let in ni pravhomocno obsojena za
kaznivo dejanje.

24. clen

Upravni odbor odloca na sejah, ki jih sklicuje in vodi predsednik drustva, v njegovi odsotnosti pa eden od
podpredsednikov. Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa Stirikrat letno.

Upravni odbor je sklepcen, Ce je na seji prisotnih vec kot polovica ¢lanov, sklep pa je sprejet, Ce je zanj glasovala
vecina na seji prisotnih ¢lanov upravnega odbora.



Mandat ¢lanov upravnega odbora traja 4 leta, ¢lani pa so lahko ponovno izvoljeni v upravni odbor. Upravni odbor
je za svoje delo odgovoren skupscini drustva.
3. NADZORNI ODBOR

27. ¢len
Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja nadzor nad financno-
materialnim poslovanjem drustva. Nadzorni odbor enkrat letno poroca skupscini, kateri je tudi odgovoren za
svoje delo.

28. clen

Nadzorni odbor ima 3 ¢lane, ki jih izvoli skupscina iz vsakega regijskega podrocja, navedenega v 3. odstavku 22.
¢lena teh pravil, po en ¢lan). Clani izmed sebe izvolijo predsednika.

Mandat ¢lanov traja 4 leta, po preteku mandata pa so clani lahko ponovno izvoljeni v nadzorni odbor.
29. clen

Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe, Ce sta na seji prisotna najmanj dva ¢lana odbora in za sklep glasujeta
oba.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti ¢lani upravnega odbora, vabljeni pa morajo biti na seje odbora. Na sejah
upravnega odbora prisotni ¢lan nadzornega odbora nima pravice glasovanja.
4. PREDSEDNIK DRUSTVA
30. ¢len
Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora.
Predsednik drustva:
- zastopa in predstavlja drustvo,
- sklicuje in vodi seje upravnega odbora,
- skrbi za izvrSevanje sklepov skupscine in upravnega odbora,
- koordinirain kontrolira delo posameznikov in skupin, ki jih je upravni odbor imenoval za izvedbo posameznih
nalog,
- opravlja druge naloge, ki izvirajo iz teh pravil, iz sklepov skupscine in upravnega odbora drustva.
Ce je predsednik zadrzan ali odsoten ga po pooblastilu nadome$¢a eden od podpredsednikov drustva.
Mandat predsednika traja 4 leta, po poteku mandata pa je lahko ponovno izvoljen. Za svoje delo je predsednik
odgovoren skupscini in upravnemu odboru drustva.
5. DISCIPLINSKI SODNIK

31.¢len

Delo disciplinskega organa opravlja disciplinski sodnik oziroma v njegovi odsotnosti namestnik, ki ju imenuje
upravni odbor drustva.

Disciplinski sodnik deluje na podlagi disciplinskega pravilnika NZS-ZNSS, pravil drustva ter normativnih aktov NZS
in MNZG-Kranj.



Disciplinske krsitve, ki jih obravnava disciplinski sodnik so:

- krSitve dolocb pravil drustva,

- nevestno izvrSevanje sprejetih zadolzZitev in funkcij v drustvu,
- neizvrSevanje sklepov organov drustva,

- dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinski organ ima prizadeti (krsitelj) pravico do pritoZzbe na prvostopni pritozbeni
organ drustva, to je upravni odbor drustva.

6. SEKRETAR DRUSTVA
32. c¢len

Drustvo ima sekretarja, ki ga imenuje upravni odbor drustva. Sekretar organizira in vodi delo strokovne sluzbe,
skrbi za delovanje organov in opravlja druge naloge, ki izhajajo iz pravil drustva in sklepov organov drustva:

- skrbi za sprejem in odpravo dopisov,

- pripravlja pisma, gradiva za delovanje vseh organov drustva,
- oblikuje sejne zapisnike organov drustva,

- skrbi za obvescanje odrejenih sodnikov in kontrolorjev.

Sekretar je dolzan ukrepati oziroma ravnati po sklepih skupscéine, upravnega odbora drustva, predsednika drustva
in po splosnih usmeritvah in navodilih drustva. Za svoje delo je sekretar odgovoren upravnemu odboru drustva.

Zaradi racionalizacije stroskov lahko upravni odbor drustva sprejme sklep, da sekretarska dela drustva opravlja
strokovni delavec MNZG, katere €lan je tudi drustvo. Za delo, ki ga opravlja za drustvo, je odgovoren tudi
upravnemu odboru drustva.

IV. FINANCNO POSLOVANIJE
33. clen

PremozZenje drustva so denarna in druga sredstva, ki jih drustvo pridobi:
- sclanarino ¢lanov drustva,

- s prispevki za vodenje tekmovanj (»kadri«),

- s prispevki donatorjev in sponzorjev,

- zdariliin volili,

- iz javnih sredstev,

- zopravljanjem lastne dejavnosti,

- iz drugih virov.

34. clen

Finan¢no poslovanje drustva se odvija preko transakcijskega racuna pri banki. Sklepanje pogodb z bankami,
potrebnih za finan¢no poslovanje drustva, je v pristojnosti upravnega odbora drustva.

Finan¢no in materialno poslovanje vodi blagajnik drustva v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja. Blagajnik
poroca o finanénem stanju upravnemu odboru drustva. Delo blagajnika je javno, vsak ¢lan drustva ima pravico
vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo in poslovanje drustva.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za izvajanje
dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

Vsaka delitev premoZenja drustva med clane drustva je ni¢na.



Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi financnimi plani, ki jih sprejme skupscina.
Na redni skupscini ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejemajo zaklju¢ni racun.

Upravni odbor drustva lahko sprejme sklep, da financ¢no-materialno poslovanje drustva opravlja registrirani
finan€no-racunovodski servis, na podlagi sklenjene pogodbe. Za delo je registrirani finan¢no-racunovodski servis
odgovoren upravnemu odboru drustva.

35. clen

Financne in materialne listine podpisujejo blagajnik, sekretar, predsednik in podpredsednika drustva. Podpisnika
sta dva.

Odredbodajalec je predsednik drustva, v njegovi odsotnosti pa podpredsednika ali sekretar drustva.
36. clen

Drustvo ima premicno in nepremicno premozenje, ki je kot last drustva vpisano v inventurno knjigo. Premic¢no
premoZzenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora, nepremicno pa na podlagi sklepa
skupscine drustva.
V. PREPOVED NAVZKRIZNIH INTERESOV

37.¢len
Nobena pravna ali fizicna oseba ne sme imeti preko lastnistva, upravljanja ali opravljanja kakrsne koli funkcije
neposredni ali posredni vpliv na enega ali na ve¢ nogometnih klubov ali na z njimi povezane pravne osebe, kadar
koli bi lahko bila ogroZena integriteta tekem ali tekmovanja.
VI. KONENE DOLOCBE

38. ¢len
Drustvo preneha delovati:
- Ce tako sklene skupscina drustva z dvotretjinsko vecino ¢lanov drustva,
- posamem zakonu.
V primeru prenehanja delovanja drustva, se sredstva drustva predajo v last MNZG.

39. ¢len

Ta Pravila so bila sprejeta na skups¢ini drustva 20. 5. 2024 in za¢nejo veljati takoj po sprejemu.

Z njihovo uveljavitvijo prenehajo veljati dosedanja Pravila z dne 23.3.2015.

V Kranju, 20. 5. 2024
Stefan TIVOLD
Predsednik



